
Développer les compétences 
de l’entreprise



Conclues entre l’État (Direccte) et une entreprise ou un OPCO chargé d’assurer un relais auprès 

de ses entreprises, les Conventions FNE-Formation ont pour objet la mise en œuvre de mesures 

de formation professionnelle, afin de faciliter la continuité de l’activité des salariés face aux 

transformations consécutives aux mutations économiques, et de favoriser leur adaptation à de 

nouveaux emplois en cas de changements professionnels dus à l’évolution technique ou à la 

modification des conditions de production.

FNE FORMATION



Développer 
les 

compétences 
de l’entreprise

14h de formation 

4 séances de 3h30

Distanciel / Présentiel

Séance 1 : Se préparer à relever les 
défis de demain !

Séance 2 : Définir ses 
compétences cibles

Séance 3 : Construire son plan de 
développement des compétences

Séance 4 : Favoriser l’engagement de 
ses équipes


